From: Laura Vassileva-Stoyanova

Sent: Monday, January 20, 2014 8:21 AM

To: Milan Vasic

Cc: Goran Takic; Nina Petronijevic; Dusan Raskovic
Subject: RE:

Postovani gospodine Vasic,

Hvala Vam $to ste me informisali o ovom slucaju.

Promeni¢emo sistematizaciju | pozicija ¢e biti obelezena kao visoko rizi¢na.

MoZete obavestiti operatere u Rafineriji Novi Sad da ¢e promena biti ucinjena u najkracem roku | da
¢e oni zadrZati broj dana godisnjeg odmora koji su imali | do sada.

Pozdrav,

C nowToBamem, Kind regards,
INopa CtojaHoBa Laura Stoyanova
[npekTop ampekuvje 3a Director of Department for Organizational
opraHusauuoHa nuTara Affairs
HA®THA UHOYCTPUJA CPBUJE PETROLEUM INDUSTRY OF SERBIA
PadumHepuja HadpTe MaHueBO Pancevo Oil Refinery
Cpb6uja, CnorbHocTapyesayka 199, MaHyeBo  Serbia, Spoljnostarcevacka 199, Pancevo
Mo6unxu: +381 64 888 1425 Mobile: +381 64 888 1425

N l S TenedoH: +381 13 32 4014 Phone: +381 13 324014
E-mai laura.stoyanova@nis.rs E-mail: laura.stoyanova@nis.rs

GAZIPROM NEFT Web: www.nis.rs Web: www.nis.rs

From: Milan Vasic

Sent: Tuesday, January 14, 2014 3:36 PM
To: Laura Vassileva-Stoyanova

Cc: Goran Takic

Subject: FW:

Postovana,
Obra¢am vam se povodom smanjenja broja dana GO. za OPERATERE PROIZVODHJE u Novom Sadu
iako po KU.cl.19 imaju pravo na 35 danaler je radno mesto sa povecanim rizikom( procenu vam
Saljem u prilogu).
U prilogu vam Saljem spisak zaposlenih sa brojem dana GO.za 2013 | 2014god. i prepisku u kojoj mi je
receno da se obratim vamapovodom nastalog problema.
Ocekujem povratnu informaciju kako bih je mogao proslediti zainteresovanim radnicima.
Pozdrav.
v.d.predsednik SO RNS

Milan Vasic¢



From: Nenad Zlatanovic

Sent: Tuesday, January 14, 2014 1:06 AM

To: Milan Vasic; Goran Takic; _Sindikat JSO NIS
Cc: Radosav Despotovic; Miroslav Sentivanac
Subject: RE:

Postovani,

Radna mesta su sa povec¢anim rizikom .
Obratite se HR —u.

Srdacan pozdrav.

From: Milan Vasic
Sent: Friday, January 10, 2014 2:02 PM
To: Goran Takic; _Sindikat JSO NIS

Cc: Radosav Despotovic; Nenad Zlatanovic; Miroslav Sentivanac

Subject:

Gorane,

Radnicima koji rade na radnom mestu OPERAER PROIZVODHJE U NOVOM SADU smanjen je godi$nji

odmor sa 35 radnih dana.

CL.19 kolektivnog ugovora prvi stav jasno govori o pravu na 35 dana GO. za zaposlene koji rade na
radnim mestima sa povec¢anim rizkom ( ovo radno mesto je sa povecanim rizikom).

Molim te proveri da li je u pitanju greska ili se ta radna mesta mimo regularne procedure pripremaju
za lizing.(radna mesta sapovecanim rizikom ne mogu biti popunavana preko lizinga.)

v.d.predsednik sindikata RNS
Milan Vasi¢



